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 ةمقدم

"السياسة") لمؤسسة  (ويشار إليھا فيما بعدتقييم المخاطر وغسل ا
موال وتمويل ا
رھاب. سياسة 

تھدف إلى الحفاظ على ...........................................  (ويشار إليھا فيما بعد "المؤسسة") 

لحد لس-مة واستقرار التعام-ت المالية في منظمات القطاع غير الربحي في المملكة العربية السعودية 

من ا0ضرار المترتبة على النظام المالي جراء عمليات غسل ا0موال وا0شكال ا0خرى من النشاطات 

  ربحي وبالتالي ا
قتصاد الوطني.ا6جرامية والتي من شأنھا تقويض استقرار القطاع غير ال

  

 نطاق�السياسة

مع عدم ا
خ-ل بما جاء في التشريعات والقوانين المعمول بھا في المملكة العربية السعودية  .١

  وال-ئحة ا0ساسية للمؤسسة، تأتي ھذه السياسة استكما
ً لھا دون أن تحل محلھا.

تطبق ھذه السياسة على كافة من تربطھم ع-قة بالمؤسسة سواء كانوا رؤساء وأعضاء مجلس  .٢

أو العاملين فيھا أو ممثليھا المفوضين أو مدققي حساباتھا، أو أي شخص طبيعي آخر  ا0مناء

  . يتصرف باسمھا أو لحسابھا.

  

 ا:بادئ�8رشادية�

على  للرقابةات اللجنة الدائمة لمكافحة غسل ا0موال التابعة للبنك المركزي السعودي سياسيتم تطبيق 

وفقاً لمجموعة من المبادئ ا6رشادية  في منظمات القطاع غير الربحيعمليات مكافحة غسل ا0موال 

 ون أنكنھج الرقابة المبني على المخاطر، ما0ساسية وبما يسھم في تحقيق الثبات والنزاھة في تطبيق 

 أن من شأنه والذيعلى عمليات مكافحة غسل ا0موال  الفاعلة لرقابةيحقق ا المخاطرالمنھج القائم على 

القدرة على ا
ستجابة للتھديدات والمخاطر المستجدة التي يواجھھا  يح لمنظمات القطاع غير الربحييت

سھم في أن ھذا المنھج سوف يُ  ، ع-وةً علىةوالدولي ةوا6قليمي ةالمحلي كافة ا0صعدة القطاع على

ا0خرى المؤسسات  كافة الع-قات القائمة على أساس التعاون مع واستدامةالمساعدة على إنشاء 

لمتطلبات الفاعل والمستمر  ا
متثالوالتشجيع على  ومنظمات القطاع الغير ربحيالحكومية والخاصة 

  .مكافحة غسل ا0موال
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  ا:تعلقة�بمكافحة�غسل�1موال�والقواعد�القوان>ن

  أوH�:�Wنظمة�واللوائح�

 نظام�مكافحة�غسل�1موال •

 ال.ئحة�التنفيذية�لنظام�مكافحة�غسل�1موال •

 .(FATF)التوصيات�)ربعون� •

 سياسة�اللجنة�الدائمة�:كافحة�غسيل�1موال. •

 قواعد�وتعليمات�حسب�ما�قررته�اللجنة�الدائمة��كافحة�غسل�Hموال�التابعة�للبنك�ا�ركزي�السعودي:ثانيا:�

السعودي��ي��البنك�ا:ركزي�دليل�مكافحة�)خت.س�و)حتيال�ا:اQي�وإرشادات�الرقابة�الصادر�عن�مؤسسة� •

 م٢٠٠٨عام�

 حدة�التحريات�ا:اليةالدليل�)س]Zشادي�الصادر�عن�و  •

 م٢٠١١لسوق�ا:الية�لعام�قواعد�مكافحة�غسل�1موال�وتمويل�8رهاب�لهيئة�ا •

 م٢٠١٣الدليل�)رشادي�:كافحة�غسل�1موال�وتمويل�)رهاب�لوزارة�التجارة�والصناعة�يناير� •

 

  منهج�الرقابة�عfى�عمليات�مكافحة�غسل�1موال�وتمويل�8رهاب�ا:ب�ghعfى�ا:خاطر 

منهجيـــــــــة�الرقابـــــــــة�عfـــــــــى�عمليـــــــــات�إن�تبhـــــــــ�g،�للسياســـــــــةيُعتpـــــــــ�Zا:ـــــــــنهج�ا:بhـــــــــ�gعfـــــــــى�ا:خـــــــــاطر�جـــــــــزء�أساmـــــــــ�glمـــــــــن�8طـــــــــار�

�لمــــــــــوارد�ا:تاحــــــــــةلك}ـــــــــ�Zكفــــــــــاءة�مكافحـــــــــة�غســــــــــل�1مــــــــــوال�ا:بنيـــــــــة�عfــــــــــى�ا:خــــــــــاطر�xyــــــــــدف�ضـــــــــمان�التوزيــــــــــع�الفعــــــــــال�و1

عمليــــــــــة�تطــــــــــوير�التقيــــــــــيم�أن��كمــــــــــا�،أمــــــــــر�مهــــــــــم�للقطــــــــــاع�غ>ــــــــــ�Zالرب�ــــــــــي�1نشــــــــــطة�الرقابيــــــــــة�ا:يدانيــــــــــة�وا:كتبيــــــــــة�ضــــــــــمن

البنـــــــــك�وتنفيـــــــــذ�تقيـــــــــيم�ا:خـــــــــاطر�مـــــــــن�قبـــــــــل��اللجنـــــــــة�الدائمـــــــــة�:كافحـــــــــة�غســـــــــل�1مـــــــــوالالـــــــــوط�ghللمخـــــــــاطر�مـــــــــن�قبـــــــــل�

  ا:ركزي�السعودي�والجهات�8شرافية�كوزارة�ا:وارد�البشرية�و�الجهات�الفنية�ا:شرفة�الوزارات�ا:ختصة�
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ســـــــــــاهم��ـــــــــــي�تعزيـــــــــــز�8طـــــــــــار��1هليـــــــــــة�ومجلـــــــــــس�الجمعيـــــــــــات�الخ>Zيـــــــــــةعاونـــــــــــة�كمجلـــــــــــس�ا:ؤسســـــــــــات�وكـــــــــــذلك�1جهـــــــــــزة�ا:

  .�يتبناه�القطاع�غ>�Zالرب�يا:ب�ghعfى�ا:خاطر�الذي�

إضـــــــافة�إQـــــــى�تســـــــهيل�عمليـــــــة�:ؤسســـــــات�القطـــــــاع�غ>ـــــــ�Zالرب�ـــــــي��:خـــــــاطراســـــــهل�عمليـــــــة�تقيـــــــيم�إن�هـــــــذا�ا:ـــــــنهج�ســـــــوف�يُ 

أ�xـــــــــا�متوافقـــــــــة�مـــــــــع�ا:عـــــــــاي>�Zالدوليـــــــــة�التحقـــــــــق�مـــــــــن�تخفيـــــــــف�ا:خـــــــــاطر�و الضـــــــــوابط�ا:فعلـــــــــة�ل�وفعاليـــــــــة�تقيـــــــــيم�جـــــــــودة

ال�ــــــــ�gقـــــــــد�يـــــــــأتي�م�xــــــــا�ضـــــــــرر�عfـــــــــى��ا:خـــــــــاطر مـــــــــا�يـــــــــؤدي�اQــــــــى�ال]Zك>ـــــــــ��عfـــــــــى�مــــــــواطن�ب،�و وأفضــــــــل�ا:مارســـــــــات�بالخصــــــــوص

  �.وبالتاQي�وضع�الضوابط�ال.زمة�للحد�م�xا�مؤسسات�القطاع�غ>�Zالرب�ي

  

 سياسة�مكافحة�غسل�1موال

�ل�نظمة�واللوائح�الصادرة�عن�البنك�ا:ركزي�السعودي�واللجنة�الدائمة��ا:ؤسسةتل]�م�
ً
بمكافحة�غسل�1موال�وفقا

�الدولية� �ا:مارسات �أفضل �مع �يتواءم �وبما �الشأن، �xyذا �متعلقة �مرعية �ولوائح �أنظمة �وأي �1موال �غسل :كافحة

�غ �:واجهة �xyا �بغسيل�سا:عمول �الصلة �ذات �ا:شبوهة �1نشطة �عن �للكشف �تام �استعداد �عfى �ونحن �1موال. ل

� �إب.غ �عن
ً
�فض. �ا:اQي، �و)حتيال gالضري�� �ال�xرب �ف�xا �بما �ا:ختصة1موال، �اللوائح��الجهات �مع �lيتما�� بما

�الشف �مستويات �أعfى �وفق �بأعمالنا �للقيام �الحثيثة �مساعينا ��ي
ً
�قدما gl ونم� �وال¡�اهة�التنظيمية. �وا:وثوقية افية

 .و1مان،�وذلك��ي�إطار�)متثال�ا:طلق�لكافة�القوان>ن�واللوائح�ا:طبقة

�ا:تطورة� �التحتية �ببنيتنا �مدعوم>ن �1موال، �غسل �مكافحة �ممارسات �أفضل ghّبتب� �قمنا �سبق، �ما �عfى وبناءً

 .سات�مكافحة�غسل�1موالوبرمجياتنا�ا:تقدمة�وال��gتضمن�لنا�)متثال�التام�وا:ستمر�لسيا

  

 سياسة�)متثال�:كافحة�غسل�1موال

� gl عن��ا:ؤسسةتم� �والصادرة �الصلة �ذات �التوصيات �تعكس gوال�� �ا:حلية، �واللوائح �بالقوان>ن �التام �ال]�امها �ي

 . (FATF) ”مجموعة�العمل�ا:اQي“
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ودعم�إجراءات�مكافحة�غسل�1موال�وتعزيز��داخل�ا:ؤسسة�ونحرص�عfى�مواصلة�الكشف�عن�)ن�xاكات�ا:الية

 .الرقابة�ال.زمة�بصورة�دورية�ومستمرة،�من�خ.ل�تطبيق�برنامج�للتدقيق�الداخfي�والخار§ي

 :بتنفيذ�برنامج�فعال�:كافحة�غسل�1موال،�وفق�أربع�ركائز�أساسية�كما�يfي�ا:ؤسسةوتل]�م�

 ت�الصلةتطوير�السياسات�و8جراءات�الداخلية�والضوابط�ذا �

 تعي>ن�موظف�مسؤول�عن�عمليات�)متثال �

 توف>�Zبرنامج�تدريب�شامل�ومستمر �

 إجراء�مراجعة�مستقلة�لعمليات�)متثال �

   

  التداب>�Zالوقائية�و)جراءات�ا:تبعة

  

 �الواجب�من�العم.ء��التحقق �

�للوائح�التنظيمية�ا:ؤسسة�نتب���hّي�
ً
:كافحة�غسل�1موال�وا:تبعة�آليات�متطورة�للتحقق�من�هوية�العميل�وفقا

�مقدار �عن �النظر �بغض ،
ً
�ودوليا

ً
�الخ>Zية�مبلغ�محليا �والتZpعات �وا:نح �وغ>Zها �التشغيلية ��ي��العقود ا:تضمن

  .�ي�ا:ملكة�العربية�السعودية�لتحديد�أي�شكل�من�أشكال�غسل�1موال�و8ب.غ�ع�xا�وفق�8طار�القانونيت.�ا:عام. 

�ذلك �بالعم.ء�ولتحقيق �وا:تعلقة �الخاصة �التفاصيل �بكافة �ا:صالح�1خرى �نطالب ��ونتحقق�وأصحاب �مصادر من

1موال�وعدم�ارتباطها�بأية�أعمال�إجرامية�أو�مشبوهة،�وذلك�من�خ.ل�الحصول�عfى�ا:زيد�من�الوثائق�1صلية�

�بالعميل �ل�الخاصة �من �والتأكد �والتZpعات �ا:نح �شرعية �ضمان �توافق �غرضهامن �وا:علن��مع� glm1سا� الهدف

 .نظمة�واللوائح�ا:رعيةل� �ومراعاx²ا��:ؤسستنا
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 تقييم�ا:خاطر�بشكل�مستمر

A.  ا�بشكل�x³ا�وتقييمها�وتوثيقها�وتحديx´تقوم�ا:ؤسسة�بتحديد�مخاطر�احتمال�وقوع�غسل�1موال�لد

�الجغرافية� �وا:ناطق �بعم.xµا �ا:رتبطة �العوامل �ف�xا �للمخاطر�بما �ا:تعددة �الجوانب �خ.ل �من مستمر،

الرقابية�عند�الطلب.�و�وا:نتجات�والخدمات�وا:عام.ت�وقنوات�التسليم،�وتوف>�Zتقارير�عن�ذلك�للجهات�

� �بذلك- ترا¶ي �قيامها �قبل��-عند �والتقنيات �العمل �وممارسات �الجديدة �با:نتجات �ا:رتبطة ا:خاطر

  استخدامها.

B.  أو�� �بالعميل �ا:خاطر�ا:رتبطة �مستوى �أساس �عfى �الواجبة �تداب>�Zالعناية �نطاق �ا:ؤسسة تحدد

  دما�تكون�مخاطر�غسل�1موال�مرتفعة."1عمال�،�و�تطبق�تداب>�Zمشددة�للعناية�الواجبة�عن

  

 غ>�Zالعادية�/�ال��gيحتمل�أن�تكون�مشبوهة�ا:نح�والتZpعاتب.غ�عن�8  �

عن�أي�معاملة�غ>�Zعادية�أو�مشبوهة�وذلك�من�خ.ل��ل«ب.غمدرب�ومجهز�بشكل�كامل���ي�ا:ؤسسة�فريق�العمل

ع�Zpمجموعة�من�القنوات�الداخلية�ا:تطورة،�والذي�يقوم�بدوره�بإجراء�تحقيق�شامل�واتخاذ��)متثالإع.م�ضابط�

مع�8ل]�ام�بعدم�تحذير�العم.ء�ل،�الجهات�ا:ختصة�بمكافحة�غسل�1مواإب.غ�و �،كافة�8جراءات�والتداب>�Zال.زمة

  .ةعن�وجود�ش½xات�حول�نشاطهم�أو�أن�معام.x²م�قيد�ا:راجعة�أو�ا:راقب

  

 :تدريب�ا:وظف>ن �

�ا:ؤسسة�نؤمن ���ي �تدريبات �تساعد �حيث �ا:ستويات، �كافة �عfى �موظفينا �تمك>ن �1موال��مكافحةبأهمية غسل

عfى�تطوير�إدارة�مكافحة�غسل�1موال�ضمن�مستوياx²ا�الداخلية�ا:ختلفة.�ويتم�تدريب�ا:وظف>ن�الجدد��ا:ؤسسة

  ،�عfى�إQى�ا:ؤسسة�يومًا�من�تاريخ�انضمامهم�)٣٠(�عfى�إجراءات�مكافحة�غسل�1موال�وتمويل�8رهاب�خ.ل�ث.ث>ن



 

٧ 

 

  

  

  

  

�ا �جميع �التدريب �هذا �ويشمل �سنوي. �بشكل �التدريب �متابعة �تتم �مباشر�مع�أن �تواصل �عfى �هم �الذين :وظف>ن

 �ي�الشؤون�ا:الية�با:ؤسسة.�.العم.ء،�أو�ا:صرح�لهم�القيام�بمعام.ت�التحوي.ت�النقدية�وغ>�Zالنقدية

  

 التداب>1�Zمنية�الداخلية��اعرف�موظفيك �

من�عدم��طريق�التأكدعن��،قبل�التعي>ن�و�بعده�موظفمدى�موثوقية�أي��بالتأكد�منيقوم�قسم�ا:وارد�البشرية�

  جنائية�عليه�سواء�كانت�مخلة�بالشرف�و1مانة...إلخ.�سوابقوجود�

  

 حفظ�السج.ت�والسرية �

� �التجارية�يتم �والصفقات �ا:الية �التعام.ت �لجميع �والبيانات �والوثائق �وا:ستندات �السج.ت �بجميع )حتفاظ

باÆضافة�إQى�بيانات�ا:عام.ت�ا:الية�وغ>Zها�من�مستندات�ذات�الصلة��خارجية،سواء�أكانت�محلية�أم��والنقدية،

� �عن �,�تقل �:دة �يتما���lمع�سنوات�٥وذلك �بما �الع.قة، �ذات �1نظمة �وتحافظ �ا:علومات��مؤسستنا. �سريّة عfى

 بناء�عfى�سياسة�خاصة�بذلك.ا:قدمة�من�قبل�العم.ء�

  

 ل�1موالمراجعة�مستقلة�لقسم�)متثال�ومكافحة�غسي �

داخل��يخضع�قسم�)متثال�ومكافحة�غسل�1موال�:راجعات�مستقلة�من�قبل�إدارة�التدقيق�الداخfي�ال��gتعمل

 .لسياسة�وإجراءات�مكافحة�غسل�1موالومدقق>ن�خارجي>ن�مستقل>ن�بما�يضمن�التحديث�ا:ستمر��ا:ؤسسة

       


